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Ejecutarlaformacion profesional integral de acuerdo con el curriculo, desarrollo curriculary
proyecto formativo de los programas relacionados con su perfil, desarrollando y dejando
evidencia para cada programa formativo el proyecto, planeacidn pedagdgica Instrumentos
de evaluacidn, evidencias de aprendizaje, formatos requeridos por las diferentes areas,
llevar y conservar listas de asistencia. Cuando se requiera uso de plataforma
LMS mantener actualizado el portafolio del instructor

CIUDAD YFECHA: Armenia /Marzo /2026

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada D

Descripcion de la actividad: (Se desarrollo la formacién integral teniendo en cuenta los modelos de

aprendizaje y los temas relacionados con cada ficha en particular. Adicional a esto se registro la
participacién y la asistencia de los aprendices durante la formacion.

Marzo /2025
Serealiza la revision de las asistencias de los aprendices de las fichas programadasy se registra la
inasistencia en Sena Sofia.
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Serealiza la revision de las inasistencias de los aprendices de las fichas programadas y se registra la inasistenciaen

Sena Sofia.
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